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Kính gửi: Hiệu trưởng và BCH. Công đoàn các đơn vị trực thuộc


Thực hiện Nghị quyết  Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XI, Bộ Giáo dục- Đào tạo và Công đoàn Giáo dục VN đã có công văn chỉ đạo các cấp quản lý giáo dục tổ chức lấy ý kiến của CBGVNV trong ngành góp ý  về “Đổi mới căn bản và toàn diện nền Giáo dục Việt Nam”.


Căn cứ công văn số 01/CVLT ngày 09.01.2012 của Sở GD&ĐT và CĐGD thành phối  hợp tổ chức  hội thảo : “ Đổi mới căn bản và toàn diện giáo dục phổ thông – Điểm nhìn từ thực tiễn”. Ngành GD-ĐT quận Hải Châu hướng dẫn các đơn vị trường học thực hiện các yêu cầu sau:


1. Mục đích, yêu cầu:


- Tập hợp rộng rãi ý kiến  đóng góp của đội ngũ nhà giáo trong ngành, mà nhất là ý kiến đóng góp của CBQLGD, CBCĐ các giáo viên giỏi, tổ trưởng chuyên môn  về những nhiệm vụ, chức năng, công việc mình phụ trách trong thời gian qua, những việc làm được, những việc chưa làm được và những yêu cầu cần tiếp tục đổi mới, từ đó làm rõ nội dung cơ bản của việc “ Đổi mới căn bản và toàn diện nền giáo dục Việt Nam” theo tinh thần Nghị quyết Đại hội lần thứ XI của Đảng.


- Hội thảo “Đổi mới căn bản và toàn diện nền giáo dục Việt Nam” là hội thảo có nhiều nội dung lớn, với góc độ của một cá nhân hoặc một đơn vị cơ sở giáo dục không thể đề cập hết mọi vấn đề, nên hội thảo cần tổ chức  gọn, nhưng đi sâu vào những vấn đề  trọng tâm, những bức xúc từ thực tiễn giáo dục yêu cầu  phải thay đổi trong thời gian tới để chất lượng giáo dục phổ thông đáp ứng được yêu cầu, nhiệm vụ đặt ra trong giai đoạn đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa  đất nước.


- Trên cơ sở thực tiễn giáo dục của địa phương, đơn vị, các ý kiến tham gia cần ngắn, gọn, không lý luận dài dòng mà cần nêu đúng bản chất sự việc, chỉ đích danh những vấn đề  cần phải  sửa đổi trong chương trình, nội dung sách giáo khoa, trong phương pháp dạy học và trong quản lý giáo dục.

     2. Nội dung hội thảo


Tập trung thảo luận những vấn đề chung của ngành về đổi mới  căn bản và toàn diện nền giáo dục Việt Nam nói chung và những vấn đề đang đặt ra từ cở sở cần kiến nghị giải quyết.


Để ý kiến tập trung. Ngành gợi ý một số  vấn đề  cần quan tâm như sau:


2.1. Thế nào là đổi mới căn bản và toàn diện nền giáo dục ? (Chỉ cần nêu ý chính, không lý luận dài dòng)


2.2. Việc thực hiện chương trình, nội dung, phương pháp dạy học ( chăm sóc giáo dục trẻ), sách giáo khoa phổ thông tại các đơn vị, trường học thời gian qua. Những kiến nghị về đổi mới phương pháp, chương trình, nội dung sách khoa phổ  thông trong tình hình mới.


2.3. Về giáo dục toàn diện; về đổi mới phương pháp dạy học, đổi mới  công tác  quản lý  trong các  nhà trường thời gian qua; những  kiến nghị  cần thực hiện trong thời gian tới.


2.4. Đánh giá công tác xây dựng đội ngũ trong thời gian qua, đánh giá thực chất chất lượng đội ngũ; những yêu cầu trong việc đào tạo, đào tạo lại và thực hiện công tác  bồi dưỡng giáo viên trong thời gian tới nhằm góp phần đổi mới căn bản và toàn diện nền giáo dục.


2.5. Xây dựng chế độ chính sách  nhằm bảo đảm đời sống nhà giáo: chính sách đãi ngộ, tôn vinh nghề dạy học.


2.6. Việc phát huy dân chủ trong nhà trường: việc xây dựng tổ chức  Đảng và các đoàn thể chính trị - xã hội trong trường học.


2.7. Công tác xây dựng cơ sở vật chất kỹ thuật phục vụ đổi mới giáo dục phổ thông.


2.8. Những ý kiến khác có liên quan đến việc” Đổi mới căn bản và toàn diện nền giáo dục Việt Nam”…
           Mỗi đơn vị có thể chọn từ 1 đến 2,3 nội dung để tập trung đi sâu phân tích, đề xuất ý kiến giải quyết. 
     3. Tổ chức thực hiện


3.1. Đối với sở GD&ĐT


Sở GD&ĐT phối hợp với CĐGD thành phố  tổ chức  hội thảo  quy mô cấp ngành vào giữa  tháng 3 năm 2012.


3.2. Đối với phòng GD&ĐT và các trường học
           Hiệu trưởng phối hợp cùng với Công đoàn tổ chức phổ biến chủ trương trên trong đội ngũ. Họp liên tịch phân công cá nhân, nhóm xây dựng báo cáo theo một trong các nội dung trên. Các trường có điều kiện như bậc THCS, các trường tiểu học và mầm non có quy mô lớn cần tổ chức hội thảo (quy mô trường) về những vấn đề có liên quan  trong CBGVNV của đơn vị. Những trường có quy mô nhỏ, số CBGVNV ít, có thể tổ chức tọa đàm (phạm liên tịch).

Thời gian tổ chức : Chậm nhất cuối tháng 3 năm 2012. ( về tiêu đề hội thảo có thể chọn tiêu đề như của Sở GD-ĐT thành phố)

Sau khi hoàn thành việc tổ chức tọa đàm, hội thảo, các đơn vị chọn báo cáo có chất lượng nhất (từ 1 đến 2 báo cáo) đồng thời tập hợp ý kiến chung (theo mẫu) gửi về Phòng GD&ĐT.  (cô Vân, thường trực Công đoàn nhận vào ngày 1.4.2012).

          Ngành GD-ĐT quận tổ chức hội thảo về nội dung trên vào thời điểm thích hợp.
          Nhận được công văn này, đề nghị Hiệu trưởng và BCH Công đoàn các đơn vị triển khai thực hiện tốt .
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